训练与战勤保障支队办公会议纪要

训练与战勤保障支队办公室                2025年9月3日
9月3日，总队训练与战勤保障支队组织召开九月份行政办公会议。支队全体干部参会，会议由支队长唐辉主持，旨在总结八月份工作成效，传达上级会议精神，部署九月份重点任务，推动支队整体工作有序高效开展。

会议认为：支队长唐辉完成了总队办公会议精神传达，明确要求全体干部深刻领会核心要义，推动总队工作要求与支队实际深度结合，为会议精神落地见效奠定基础。全面总结八月份支队各项工作，既系统梳理并肯定已取得的成绩，也客观分析工作中存在的问题与不足，为后续工作优化提供依据。针对重点任务提出具体要求，强调全体指战员需以更高标准、更严要求、更实举措推进工作，确保各项任务落地有方向、执行有目标。支队分管领导围绕各条线工作，完成近期落实情况详细汇报，清晰阐述关键进展、成效及问题；同时结合目标与需求明确下一步计划，针对重点环节作出提示，为后续工作开展提供清晰指引。

会议要求：为确保支队整体工作再上新台阶，会议明确全体指战员需加强协同配合，以高度的责任感和使命感投入各项工作，紧盯目标、狠抓落实，并重点部署以下十项工作：一是新训筹备工作：严格按照总队办公会主要领导关于新训工作的部署要求，以支队“一主六副”新训方案为指导，进一步健全建强新训组织机构，细化工作流程，全面做好新消防员入营前的各项筹备工作，确保新训工作顺利启动、有序推进。二是消防领域突出问题整治：扎实推进消防领域突出问题系统整治的同查同治阶段工作，聚焦重点领域、关键环节，加大排查力度，强化整改措施，确保整治任务落地见效，切实提升消防工作质量与安全水平。三是重大活动安保期间队伍管理：九月份重大活动集中，需严明纪律要求，强化队伍管控，进一步加强指战员思想教育、纪律教育和安全管理，严格执行各项规章制度，确保队伍绝对安全稳定，为重大活动安保工作提供坚实保障。四是“火焰蓝杯”运动会保障：统筹协调各方资源，细化保障方案，全面落实总队首届“火焰蓝杯”运动会的各项保障工作，包括场地布置、物资准备、人员调配、后勤服务等，确保运动会顺利举办。五是国家局审计总队迎检准备：高度重视国家局审计总队检查工作，细致梳理相关工作资料，完善工作台账，加强自查自纠，做好各项迎检准备，确保顺利通过审计检查。六是新录用干部培训班组训与保障：高质量完成总队新录用干部培训班的组训工作，科学制定培训计划，优化培训内容，创新培训方式，同时做好培训期间的后勤保障，切实提升干部培训实效，助力新录用干部快速适应工作岗位。七是社会考生鉴定及相关收尾工作：规范工作流程，严把工作标准，统筹做好社会考生鉴定工作，同时加快推进专项鉴定成绩汇总、补考等收尾工作，确保鉴定工作公平、公正、公开，各项收尾任务按时完成。八是“人人都是考评员”工作实体化运行：加快推进“人人都是考评员”工作的实体化运行，完善考评机制，加强考评人员培训，明确考评标准与流程，充分发挥考评工作在提升队伍能力素质中的重要作用。九是报废资产处置：按照相关规定与流程，有序推进报废资产处置工作，规范资产处置程序，确保处置过程公开透明、合规合法，实现资产资源的合理利用。十是被装库及装备器材库管理：进一步加强被装库及装备器材库的规范化管理，完善库房管理制度，做好物资出入库登记、为支队各项工作开展提供有力物资支撑。
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