训保支队总队干部整训班承训工作方案

为规范有序开展总队干部整训班承训工作，保障12期轮训顺利实施，满足参训人员食宿、教学、训练、会议、安全、医疗等全流程保障需求，确保硬件设施无故障运行，建立高效响应机制，及时解决培训期间各类突发问题，特制定本方案。

一、承训工作领导小组
组  长：刘少俭

副组长：王  伟、苗迦熙

成  员：办公室、教学训练科、职业技能建设科、后勤保障科、学员管理科负责人。

领导小组职责：定期召开工作推进会，研判保障工作形势；统筹调配各类资源，协调解决跨部门、跨组别工作难点；监督各工作组任务落实情况，确保承训工作按标准、按进度推进；负责突发重大事件的决策处置。

二、任务分工

成立生活保障、教学保障、后勤保障、学员管理、技能鉴定等五个工作组，具体分工如下：

（一）生活保障组

柳明岐：牵头生活保障组全面工作。负责住宿保障全流程管控，包括培训宿舍统筹协调、营房设施日常管理、公共环境卫生保洁、参训人员房间分配；开训前10天完成所有宿舍检修（含水电、空调、卫浴、门窗、饮水机等设施），确保住宿条件达标（整洁、安全、设施完好）；每期培训结束后24小时内完成被褥更换、营房检修及房间清理，为下一期培训做好准备。

黄  帅：负责饮食服务保障。制定科学合理的培训伙食方案（兼顾营养、口味及地域差异），严格把控食材采购、储存、加工全流程安全；做好课间点心零食区常态化保障，确保保温壶、茶杯、茶叶、纯净水、速溶咖啡、茶点等物资充足、摆放整齐、及时补充；负责讲师休息室标准化布置及日常运维，保障讲师休息环境舒适。

袁  田：负责宣传及车辆保障辅助工作。收集整理生活保障环节工作亮点、影像资料，做好宣传报道；建立车辆维修保养台账，定期组织车辆检修维护，确保车辆安全运行；统筹车辆油料保障，精准核算油料消耗，及时补充油料。

马海赫：负责交通保障。做好培训期间车辆派遣，配合做好培训各项车辆调配任务；协助柳明岐做好住宿区域安全巡查及宿舍管理辅助工作。

（二）教学保障组

边  超：牵头教学保障组全面工作。紧密配合总队提请总队人事和教育训练处徐东凯副处长，精准完成课表编排、行程确认工作；统筹讲师服务保障，包括讲师接送、休息室安排、行程衔接等，确保讲师教学工作顺畅；建立教学保障沟通台账，及时反馈教学需求及问题。负责教学现场全流程保障，开训前1天完成所有教室、研讨室的布置（含桌签摆放、座椅排列、环境卫生）；提前2小时完成教学设备调试（投影仪、音响、麦克风、课件播放系统等），确保设备正常运行；提请总队人事和教育训练处制作授课视频。
付  鑫：负责配合边超做好教学现场全流程保障。配备备用教学设备（投影仪、麦克风、笔记本电脑等）并随时待命，遇设备故障第一时间切换，保障教学不中断；负责课件全程录制及归档工作，确保录制画质清晰、声音清楚，培训结束后3个工作日内完成归档并移交相关部门。

（三）后勤保障组

王  健：牵头物资保障全面工作。负责培训物品预算编报（精准核算物资数量、单价、总价，确保预算科学合理）；按照采购流程规范开展物资采购，严格把控物资质量，确保采购物资符合保障需求；建立物资管理台账，详细记录物资采购、入库、出库、库存情况，定期盘点物资，确保账实相符；负责物资分发的统筹协调工作。

王若岩：负责学员训练装备保障专项工作。负责烟热训练战斗服洗涤工作，确保洗涤后的战斗服干净、整洁、无异味、符合安全使用要求；建立战斗服洗涤台账，记录洗涤批次、数量、时间等信息；及时回收、整理洗涤后的战斗服，妥善存放备用。

（四）学员管理组

柳志广、张杨一：紧密配合总队做好学员日常管理工作。制定学员报到、签到流程，精准完成学员报到登记、签到统计工作，签到时同步完成个人用品（文具、被服等）分发并做好登记；严格落实学员纪律管理要求，开展常态化饮酒抽查，及时制止违规行为；建立学员管理台账，记录学员出勤、纪律表现等情况；及时收集学员反馈的问题及需求，协调相关工作组妥善解决。

（五）技能鉴定组

徐  阳、姜  博：负责学员培训期间技能鉴定全流程工作。制定技能鉴定实施方案，明确鉴定项目、标准、流程及时间安排；做好技能鉴定场地、设备、器材的准备及调试工作；严格按照鉴定标准开展考核评估，确保鉴定过程公平、公正、公开；及时整理技能鉴定结果，建立鉴定档案，培训结束后5个工作日内移交相关部门。

三、培训物资准备

培训物品清单：文具2700套（含手提包1个<印字：辽宁省消防救援总队干部整训班>、笔记本1本、中性笔2支）；拖鞋2700双（含备用）、卫生纸500提、床品（被、被罩、枕头、枕套、床单）388套（现有完整床品112套）、褥子200个、热水壶4个、咖啡机1台、茶点（每日20kg）、医疗箱5个、AED除颤仪1台、常用药品若干；报到签到处大立牌一块、签到桌一张带台布。

四、工作流程

（一）准备阶段

全面统计支队营房容纳规模，做好培训寝室协调分配，统计现有床位、被褥底数。每期开训前2天完成房间清洁与设施检查，张贴房间分配表，调试教学设备，完成食堂餐桌摆放。每期结束后2天内完成房间清理、物资回收与补充，检修设备故障，更新物资库存，总结本期存在的问题，优化保障方案。

（二）执行阶段

每日8:00前完成教室等公共区域清洁工作；7:30前备好早餐；课前1小时检查教学设备；课间及时补充茶点；每日排查安全隐患，妥善处理当日反馈的各类问题。

五、应急预案

（一）人员健康问题

轻微不适：使用现场医疗箱进行紧急处理。

严重情况：门诊部确诊情况严重立即联系派车外诊，情况特别严重时第一时间联系120急救，同步上报支队领导。

责任人员：王健、王若岩、马海赫

（二）设备故障
教学设备：立即切换备用设备，确保教学正常推进。

责任人员：付鑫

生活设施：1小时内安排专业人员进行维修；遇停电情况，物业立即启动发电机保障供电。

责任人员：柳明岐

（三）安全事件

若发生火灾、地震等安全事件，立即启动疏散预案，由值班领导、值班干部引导所有人员快速有序撤离至安全区域。

责任人员：值班领导、值班干部。

（四）应急联络机制

建立24小时应急联络群，纳入所有责任人员、维修人员、医护人员。制作应急联络卡，明确各保障人员联系方式，发放至每间宿舍及每个教学场地，确保突发情况能够及时沟通处置。



